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Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное автономное  дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад «Солнышко» (МАДОУ Детский 

сад «Солнышко») 

Руководитель Козельцева Галина Ивановна  

Адрес организации 392550, Тамбовская область, Тамбовский район, поселок 

совхоза Селезневский , ул. 2-я Школьная , д.10 

Телефон, факс +7(4752) 658-727 

Адрес электронной 

почты 
ds-solnyshko@r00.tambov.gov.ru  

Учредитель Администрация Тамбовского района 

Дата создания д.10 - 1987 год и д.12 - 1989 год 

Лицензия Серия 68Л01 № 0000588 от 11.02.2016г № 19/16 

 

             Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад «Солнышко» (далее — Детский сад) расположено в жилом районе поселка совхоза 

Селезневский тамбовского района тамбовской области вдали от производящих 

предприятий и торговых мест. МАДОУ «Детский сад «Солнышко» для ведения 

образовательной деятельности занимает два рядом стоящих здания. Общая площадь 

зданий 1202 кв. м., проектная наполняемость составляет 90 мест. Оба здания построены по 

типовому проекту для размещения под детский сад. Здания детского сада отвечают 

техническим нормам, имеют достаточное искусственное и естественное освещение, в них 

осуществляется централизованное холодное водоснабжение, отопление  и канализация.  

            Территория благоустроена и озеленена. Разбиты клумбы, посажены различные 

виды деревьев и кустарников. 

Для каждой группы отведены игровые участки с наличием на них теневых навесов, 

имеется спортивная площадка. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 10,5 часов. Режим работы групп — с 7:30 

до 18:00. 
 

1.1. Оценка образовательной деятельности 
 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности Детского сада является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии 

с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ"Об образовании в Российской 

Федерации«, ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 года Детский сад 

функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 
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образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии 

с ФГОС дошкольного образования, с учетом авторской комплексной программы «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой; М.А. Васильевой и 

парциальной программы «Я и моя Родина» под редакцией Л.В. Кокуевой, санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами. 

   Основной задачей педагогического коллектива является создание благоприятных 

условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование 

основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических 

качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к 

жизни в современном обществе,  формирование предпосылок к учебной деятельности, 

обеспечение безопасности  жизнедеятельности дошкольника. 

Образовательную программу в 2022 году освоили 96% детей.  Стабильно высокие 

результаты освоения образовательной программы воспитанниками свидетельствуют о 

высоком уровне качества образовательного процесса и созданных условий в ДОУ. 

Анализ  совместной деятельности педагогического коллектива ДОУ с семьями показывает, 

что использование дифференцированного подхода, нетрадиционных форм и методов 

общения с родителями, повышает их ответственность за воспитание детей в семье. Это 

создает атмосферу взаимопонимания и доверительных отношений между родителями, 

педагогами и детьми; способствует  обмену опытом семейного воспитания между 

родителями; создает  благоприятную  эмоциональную атмосферу между родителями и 

педагогами; обеспечивает совместный успех в деле  воспитания, обучения и развития 

детей. 

 

Детский сад посещают 102 воспитанника в возрасте от 2 до 7 лет. В Детском саду 

сформировано 4 группы общеразвивающей направленности. Из них: 

Возрастная специфика групп  

 

Номер 

группы 

Возраст детей 

1 Группа раннего возраста 1-я младшая   (1,5- 3 лет) 

2 Общеразвивающая  2-я младшая   (3-4 лет) 

3 Общеразвивающая  средняя   (4- 5 лет) 

4 Общеразвивающая  старшая – подготовительная    (5- 7 лет) 

. 

   В 2022 году функционировал консультационный пункт для детей, не посещающих 

детский сад 

В 2022 году в Детском саду для освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования в условиях самоизоляции было предусмотрено проведение 

занятий в двух форматах — онлайн и предоставление записи занятий на имеющихся 

ресурсах (облачные сервисы Яндекс, Mail, Google, YouTube). Право выбора 

предоставлялось родителям (законным представителям) исходя из имеющихся условий 

для участия их детей в занятиях на основании заявления. 

Для качественной организации родителями привычного режима для детей специалистами 

детского сада систематически проводились консультации, оказывалась методическая 

помощь и по возможности техническая. Данные мониторинга посещения онлайн-занятий 

и количества просмотров занятий в записи по всем образовательным областям 

свидетельствует о достаточной вовлеченности и понимании родителями ответственности 

за качество образования своих детей. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2022 Детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основной образовательной программы 

дошкольного образования. 

За 4 месяца реализации программы воспитания родители выражают удовлетворенность 

воспитательным процессом в Детском саду, что отразилось на результатах анкетирования, 



проведенного 20.12.2022. Вместе с тем, родители высказали пожелания по введению 

мероприятий в календарный план воспитательной работы Детского сада, например — 

проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно 

с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей 

детского сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 

2023 года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Полная 95 85% 

Неполная 

с матерью 

20 14% 

Неполная 

с отцом 

1 0,7% 

Оформлено 

опекунство 

0 0,0% 

Характеристика семей по количеству детей 

Количество 

детей в семье 

Количество 

семей 

Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребенок 95 41% 

Два ребенка 44 44% 

Три ребенка 

и более 

20 15% 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, 

с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание 

в первые месяцы после зачисления в Детский сад. 

Дополнительное образование 

В детском саду в 2022 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

по направлениям: художественному и физкультурно-оздоровительному и подготовке к 

обучению грамоте. Источник финансирования: средства бюджета и физических лиц. 

Подробная характеристика — в таблице. 

№ Направле

нность / 

Наимено

вание 

программ

ы 

Форма 

организац

ии 

Возра

ст 

Год, 

количество 

воспитанни

ков 

Бюдж

ет 

За пла

ту 

202

1 

202

2 

1 Художественное 

1.1 Волшебная 

бумага 

Студия 3-6 

лет 

21 22 - + 

2 Физкультурно-оздоровительное 

2.1 Крепышок Секция  3-4 10 20 - + 



лет 

2.2 Веселая 

математика 

Кружок 6-7 

лет 

15 21 - + 

2.3 «АБВГДЕК

А» 

Кружок 6-7 

лет 

20 21 - + 

3. Дежурная 

группа 

 2-7 

лет 

10 18  + 

Анализ родительского опроса, проведенного в ноябре 2022 года, показывает, что 

дополнительное образование в детском саду реализуется недостаточно активно, 

наблюдается незначительное снижение посещаемости занятий в сравнении с 2020 годом. 

Детский сад планирует во втором полугодии 2023 года начать реализовывать новые 

программы дополнительного образования по технической и естественнонаучной 

направленности. По предварительным планам источником финансирования будут средства 

родителей воспитанников. 

 

1.2. Структура и система управления образовательной организации 

 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: Наблюдательный  совет, педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в Детском саду 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, 

осуществляет общее руководство Детским садом 

Наблюдательный 

совет 

Рассматривает вопросы: 

развития образовательной организации; 

финансово-хозяйственной деятельности; 

материально-технического обеспечения 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы: 

развития образовательных услуг; 

регламентации образовательных отношений; 

разработки образовательных программ; 

выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

аттестации, повышении квалификации педагогических работников; 

координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил 

трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 



принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность 

образовательной организации и связаны с правами и обязанностями 

работников; 

разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

 

Модель управления образовательным процессом 

в МАДОУ «Детский сад «Солнышко» 

2021 – 2022 учебный год 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В 2022 году в систему управления Детским садом внедрили элементы электронного 

документооборота. Это упростило работу организации во время дистанционного 

функционирования.  

Внедрение электронного документа оборота было сопряжено с техническими 

сложностями, так как были сбои с интернет-обеспечением. К декабрю 2022 года работа 

с электронным документооборотом практически полностью наладилась 

в запланированном объеме. Электронный документооборот позволил добиться увеличения 

эффективности работы детского сада на 9 % за счет быстроты доставки и подготовки 

документов, уменьшения затрат на бумагу и расходных комплектующих для принтеров 

и МФУ. 

ППк 

Заведующий МАДОУ 

Рабачая группа 

  
 Педсовет 

  

Родительский комитет 

  

  

Старший воспитатель  

МАДОУ 

Помощники воспитателей 

 Микрогруппа 

   МО 

Аттестационная комиссия 

  
Воспитатели, педагог-

психолог, музыкальный 

руководитель, учитель- 

логопед,  

Дети, родители, общественность  

 Завхоз 

  

   Хоз. техн. обеспечение 

Работа кухни 

 Медсестра 

диетическая  

  



По итогам 2022 года система управления Детского сада оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 
 

1.3. Содержание и качество подготовки обучающихся 
 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

диагностические срезы; 

наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Детского сада (ООП Детского сада) в каждой возрастной 

группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных областей. Так, 

результаты качества освоения ООП Детского сада на конец 2022 года выглядят 

следующим образом: 

Уровень 

развития 

воспитанников 

в рамках 

целевых 

ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже нормы Итого 

Кол-

во 

% Кол-во % Кол-во % Кол-во % воспитанни

ков в пределе 

нормы 

54 36,7 79 57,5 17 5,8 150 94,2 

Качество 

освоения 

образовательны

х областей 

60 40 82 53 8 5 150 98 

В июне 2022 года педагоги Детского сада проводили обследование воспитанников 

подготовительной группы на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной 

деятельности в количестве 26 человек. Задания позволили оценить уровень 

сформированности предпосылок к учебной деятельности: возможность работать 

в соответствии с фронтальной инструкцией (удержание алгоритма деятельности), умение 

самостоятельно действовать по образцу и осуществлять контроль, обладать определенным 

уровнем работоспособности, а также вовремя остановиться в выполнении того или иного 

задания и переключиться на выполнение следующего, возможностей распределения 

и переключения внимания, работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности 

и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в Детском саду. 

В 2021 году в период самоизоляции, введенной в качестве ограничительного мероприятия 

в Энской области, занятия с детьми воспитатели вели дистанционно через Skype, Zoom, 

WhatsApp, социальные сети. Подключали к работе родителей. Чтобы они могли 

участвовать в обучении и воспитании, организовывали для них консультации, помогали 

с литературой, совместно решали технические проблемы.Опрос музыкального 

руководителя, педагога-психолога, педагога-логопеда и инструктора по физической 

культуре показал, что наряду с техническими сложностями проведения занятий 

в дистанционном режиме, были трудности в организации занятий со стороны родителей. 

Вывод: подобные занятия лучше проводить преимущественно при очном взаимодействии 

педагога и воспитанника. 
 

 

 



1.4. Организация учебного процесса 

(воспитательно-образовательного процесса) 
 

В основе образовательного процесса в Детском саду лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация Детского 

сада в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры 

в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрию с помощью 

бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных заболеваний. 

Лица с признаками инфекционных заболеваний изолируются, а Детский сад уведомляет 

территориальный орган Роспотребнадзора; 

еженедельную генеральную уборку с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек 

и оборудования дезинфицирующими средствами; 

дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого использования; 

использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников; 

проведение всех занятий в помещениях групповой ячейки или на открытом воздухе 

отдельно от других групп; 

требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19. 

1.5. Востребованность выпускников 
Анализ деятельности по обеспечению преемственности целей, задач и содержания 

образования, реализуемых в рамках образовательной программы дошкольного 

образования (Результаты диагностики развития детей, поступающих в школу, анализ 

успеваемости выпускников дошкольной образовательной организации, окончивших 1-4 

класс) 

В 2022 году количество выпускников МАДОУ «Детский сад «Солнышко» составила 22 

человека. 

Педагогическая диагностика, проведенная в мае 2022 года, показала, что дети 

подготовительной группы соответствуют возрастным характеристикам  на этапе 

завершения дошкольного образования, готовы к освоению программы начального общего 



образования. 

Так как целевые ориентиры не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями  детей, освоение образовательной 

программы дошкольного образования  не сопровождалось оценкой итогового развития 

детей. Но при этом максимально приближенное достижение планируемых целевых 

ориентиров образовательной программы дошкольного образования  стали достаточным 

основанием для обеспечения преемственности дошкольного и начального общего 

образования. У выпускников сформированы  предпосылки к учебной деятельности на 

этапе завершения ими дошкольного образования. 
 

1.6. Кадровое обеспечение 
 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают 25 человек. Педагогический коллектив Детского сада насчитывает 

8 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого: 

воспитанник/педагоги — 8/1; 

воспитанники/все сотрудники — 4,2/1. 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

В 2022 году успешно аттестовались на первую  квалификационную категорию: 

Обухова О.Г., старший воспитатель; 

Шмелева Н.А., воспитатель; 

На соответствие занимаемой должности: 

Первушина О.Д. воспитатель 

Клементьева Л.Н. воспитатель 

Гребенникова И.А. воспитатель 

3 педагога относятся к разряду «молодой специалист» и  пока не подлежат аттестации до 

достижения ими стажа свыше 3 лет. 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 15 работников Детского сада, из них 

8 педагогов. На 30.12.2022 2 педагога проходят обучение в ВУЗах по педагогическим 

специальностям. 

По итогам 2022года Детский сад перешел на применение профессиональных стандартов. 

Из 8 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

В МАДОУ «Детский сад «Солнышко» педагогический коллектив представлен 

следующими сотрудниками: 

1 старший воспитатель 

1 учитель-логопед 

1 педагог психолог 

1 музыкальный руководитель 

6 воспитателей. 

 

Образовательный уровень педагогических работников 

 

2021 год 2022  год 

 

Высшее -3 человек 

Средне-специальное – 5 человека 

Высшее – 3 человек 

Средне-специальное – 5 человека 

 

Стаж работы 

до 3 лет – 2 человек 

от 3 до 5 лет – 1 человек 

от 10 до 15 лет – 2 человек 

от 15 до 20 лет – 1 человека 



более 20 лет – 2 человека 

Распределение педагогов по возрасту 

до 30 лет – 2 человека 

от 30 лет – 6 человек 

    Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно участвуют 

в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший 

результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования 

и воспитания дошкольников. 

Результаты анализа опроса родителей (законных представителей) об оценке применения 

детским садом дистанционных технологий свидетельствуют о достаточном уровне 

удовлетворенности качеством образовательной деятельности в дистанционном режиме. 

Так, 55% родителей отмечают, что работа воспитателей при проведении онлайн-занятий 

была качественной, 35% родителей частично удовлетворены процессом дистанционного 

освоения образовательной программы и 10% не удовлетворены. При этом родители 

считают, что у детей периодически наблюдалось снижение интереса мотивации к занятиям 

в дистанционном режиме, что связывают с качеством связи и форматом проведения 

занятий, в том числе и посредством гаджетов. 

Вывод: Большинство педагогов в МАДОУ  составляют педагоги, имеющие стаж работы 

более 15 лет, они имеют богатый опыт педагогической деятельности. В своей деятельности 

педагоги используют наряду с традиционными методами работы с воспитанниками и 

инновационные образовательные технологии и методики, которые способствуют 

формированию у детей ключевых компетенций, что способствует их успешности в 

современном обществе. 

В процессе образовательной деятельности происходит систематический, регулярный 

обмен опытом педагогов. Воспитатели и специалисты МАДОУ принимают участие в 

проводимых в МАДОУ семинарах, мастер-классах, педагогических советах, конкурсах и 

смотрах-конкурсах и конкурсах муниципального и всероссийского уровней, публикуя свои 

методический разработки. 

Каждый педагог МАДОУ  в течение года работает по определенной теме по само- 

образованию, с учетом индивидуального опыта и профессионального мастерства. 

  Ф.И.О Тема самообразования дата 

презентав

ать кому 

1 

Обухова 

Ольга 

Геннадьевна 

«Экспериментирование как 

средство развития 

познавательной активности 

дошкольников» 2020-2024 

Практикум с 

педагогами 

2 

Шмелева 

Наталия 

Анатольевна 

Воспитание нравственных 

качеств детей младшего 

возраста посредством Русских 

народных сказок. 

2020 -

2023гг.  Мастер класс. 

3 

Первушина 

Ольга 

Дмитриевна 

Развитие речи дошкольников 

посредством театральной 

деятельности 2020-2022 

мастер класс, 

фотоотчет 

4 

Гребенникова 

Ирина 

Алексеевна 

Развитие мелкой моторики рук 

у детей дошкольного возраста 

посредством использования 

ручного труда 

С сентября 

по май 2020-

2022г. 

лекция для 

педагогов 

5 

Хецуриани 

Анастасия 

Валерьевна 

«Развитие математических 

способностей у детей 

дошкольного возраста через 

игровую деятельность» 2020-2022 

Практикум с 

педагогами 



6 

Клементьева 

Людмила 

Николаевна 

Приобщение детей к устному 

народному творчеству. 

консультация для воспитателей 

Устное народное творчество.  

 октября 

2020 по май 

2022. 

Мастер класс 

с родителями 

изготовление 

сказочных 

персонажей 

по 

сказке"Репка" 

7 

Коньшина 

Татьяна 

Алексеевна 

Развитие связной речи детей в 

различных видах деятельности 

 сентябрь 

2020 г по 

май 2022г, Мастер класс. 

8 

Умрихина 

Кристина 

Витальевна Роль дидактической игры в 

развитии внимания у 

дошкольников через 

художественное развитие" , 2021-2022 

работа с 

родителями 

через 

презентации, 

выставки, 

поделки 

9 

Обухова 

Ольга 

Геннадьевна 

Методы формирования 

правильной осанки и 

профилактика её нарушений у 

дошкольников.  2020-2022гг.  Мастер класс. 

10 

Шмелева 

Наталия 

Анатольевна 

Сказка-терапия, как средство 

развития речи детей 

дошкольного возроста 2020-2022 

Практикум с 

педагогами 

11 

Хецуриани 

Анастасия 

Валерьевна Логоритмика 2020-2022 

Практикум с 

педагогами 

12 

Гребенникова 

Ирина 

Алексеевна 

Использование камешков 

Марблс в работе с детьми 

дошкольного возраста.  2020-2023 

Мастер класс 

для 

родителей.  

13 

Шмелева 

Наталия 

Анатольевна 

 Оздоровление детей старшего 

дошкольного возраста 2021-2021 Мастер класс. 

14 

Первушина 

Ольга 

Дмитриевна 

Тема: «Развитие речи детей 

младшего дошкольного 

возраста с использованием 

пальчиковых игр и 

упражнений» 

 1.10.2020-

31.05.2022г. 

Создание 

консультации 

для 

родителей. 

15 

Клементьева 

Людмила 

Николаевна 

Развитие двигательной 

активности детей дошкольного 

возраста в процессе 

музыкальной деятельности .  2020 - 2022г 

Мастер - 

класс. 

16 

Коньшина 

Татьяна 

Алексеевна 

Формирование процесса 

познания природного 

окружения дошкольниками 

посредством сенсорного 

восприятия  2020-2022 

практикум с 

родителями 

17 

Умрихина 

Кристина 

Витальевна 

Тема: "Гендерное воспитание 

детей в условиях детского 

сада" 

1.10.2020-

31.5.2022г. 

Создание 

картотеки игр 

по теме. 

 

95% педагогов МАДОУ  прошли курсы повышения квалификации и имеют удостоверения. 
 

 
 

 



1.7. Учебно-методическое обеспечение и библиотечно-информационное 

обеспечение 
 

В Детском саду библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям основной общеобразовательной программы, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой возрастной 

группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, рекомендованных для 

планирования воспитательно-образовательной работы в соответствии с обязательной 

частью ООП. 

В 2022 году Детский сад пополнил учебно-методический комплект к примерной 

общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» 

в соответствии с ФГОС. Приобрели наглядно-дидактические пособия: 

серии «Мир в картинках», «Рассказы по картинкам», «Расскажите детям о...», «Играем 

в сказку», «Грамматика в картинках», «Искусство детям»; 

картины для рассматривания, плакаты; 

комплексы для оформления родительских уголков; 

рабочие тетради для обучающихся. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для возможности 

организации совместной деятельности педагогов. Однако кабинет недостаточно оснащен 

техническим и компьютерным оборудованием. 

Информационное обеспечение Детского сада включает: 

информационно-телекоммуникационное оборудование — в 2022 году пополнилось 

компьютером, 1 принтером; 

программное обеспечение — позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-

ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. 

В Детском саду учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное для 

организации образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных 

программ. 
 

1.8. Материально-техническая база 
 

В Детском саду сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В Детском саду 

оборудованы помещения: 

групповые помещения — 4; 

кабинет заведующего — 1; 

методический кабинет — 1; 

музыкальный зал — 1; 

физкультурный зал — 0; 

пищеблок — 1; 

прачечная — 1; 

медицинский кабинет — 1; 

При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

В 2022 году Детский сад провел большой текущий ремонт 2 групповых комнат, 

2 спальных помещений. Приобрели новые малые архитектурные формы и игровое 

оборудование на участке. 

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 



охраны труда. 

Летом 2022года Детский сад провел закупку и дооснастил помещения пищеблока новым 

оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.3/2.4.3590-

20. 
 

1.9. Внутренняя система оценки качества образования 
 

В Детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 19.09.2016. Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 

году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям даже 

с учетом некоторых организационных сбоев, вызванных применением дистанционных 

технологий. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89 % 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению.  В течение года воспитанники Детского сада успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2022 по 19.10.2022 проводилось анкетирование 89 родителей, получены 

следующие результаты: 

доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и вежливость 

работников организации, — 81 процент; 

доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, — 

72 процента; 

доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 65 процентов; 

доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных 

услуг, — 84 процента; 

доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг. 

Анализ показателей указывает на то, что Детский сад имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС ДО. 

При создании предметно-пространственной развивающей среды для развития, обучения и 

воспитания детей дошкольного возраста воспитатели учитывают возрастные, 

индивидуальные особенности воспитанников своей группы. Оформление простроено в 

соответствии с образовательными областями по ФГОС ДО: 

социально-коммуникативная образовательная область - представлена центрами ПДД, 

пожарной безопасности, игровой активности (центр сюжетно-ролевых игр). 

познавательная образовательная область – представлена центрами «Уголок Природы», 

сенсорного развития, конструктивной деятельности, математического развития. 

речевая образовательная область - представлена центрами речевого развития, центром 

книги, логопедическим уголком. 

художественно-эстетическая образовательная область - представлена центрами ИЗО, 

музыкально-театрализованной деятельности; 

физическая образовательная область – представлена центром физического развития; 

спортивным уголок «Будь здоров!». 

Принципы построения среды соответствуют личностно ориентированной модели 

взаимодействия взрослого с ребенком. 

Условия в помещениях МАДОУ безопасны и комфортны, соответствуют интересам, 

потребностям и возможностям каждого воспитанника, обеспечивают их гармоничное 

отношение со сверстниками и окружающим миром. 



Вывод: В МДОУ предметно-пространственная среда максимально способствует 

всестороннему развитию дошкольников. 

Организация питания, обеспечение безопасности 

В МАДОУ организовано 4-х разовое питание, в 10.00 часов второй завтрак, на основе 10-

ти дневного меню. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. 

При составлении меню соблюдаются требования нормативов калорийности питания. В 

2021-22 году выполнение натуральных норм питания составило 99 %. Постоянно 

проводится витаминизация третьего блюда. 

При поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль 

за организацией питания осуществляется заведующим МАДОУ, медицинской сестрой. 

В МАДОУ  имеется вся необходимая документация по организации детского питания. На 

пищеблоке ведется бракеражный журнал, журнал здоровья. На каждый день пишется 

меню-раскладка. 

Для обеспечения мер, направленных против распространения COVID и другими 

вирусными заболеваниями в течение всего 2021-2022 учебного года администрация 

обеспечивала соблюдение масочного режима родителями (законными представителями) 

воспитанников, сотрудниками МАДОУ. Были выделены управлением  образования 

Тамбовского  района 2 рециркулятора,  силами родителей приобретено 2 бесконтактных 

термометров. 

Вывод: Дети в МАДОУ  обеспечены полноценным сбалансированным питанием. 

Правильно организованное питание в значительной мере гарантирует нормальный рост и 

развитие детского организма и создает оптимальное условие для нервно-психического и 

умственного развития ребенка. 

Обеспечиваются строгие условия нераспространения COVID и других вирусных 

заболеваний. 

Обеспечение безопасности МАДОУ  

Обеспечение условий безопасности в МАДОУ выполняется согласно локальным 

нормативно-правовым документам. 

Имеются планы эвакуации. 

С вновь прибывшими сотрудниками проводится вводный инструктаж, 

противопожарный инструктаж и инструктаж по мерам электробезопасности. 

Ежедневно ответственными лицами осуществляется контроль с целью своевремен ного 

устранения причин, несущих угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников. 

Территория МАДОУ  по всему периметру ограждена металлическим забором. 

Прогулочные площадки поддерживаются в хорошем санитарном состоянии и содержании. 

С воспитанниками дошкольных групп регулярно проводятся беседы, занятия по ОБЖ, 

развлечения по соблюдению правил безопасности на дорогах. 

Вывод: В МАДОУ  соблюдаются правила по охране труда, обеспечивается безопасность 

жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. 

Социальная активность и партнерство МАДОУ  

Для повышения качества образования и реализации годовых задач педагоги МАДОУ 

сотрудничают с окружающим социумом с целью создания условий для разностороннего 

развития воспитанников. 

МАДОУ  взаимодействует с поликлиникой, филиалом Комсомольской СОШ в 

поселке совхоза Селезневский, с библиотекой. 

При взаимодействии с социумом наблюдается положительный результат освоения знаний, 

умений и навыков по социально-познавательной образовательной области, физической 

образовательной области. 

Серьезное внимание уделено созданию системы противопожарной безопасности. Детский 

сад укомплектован огнетушителями, установлена система пожарной сигнализации, 

имеются стандартные информационные знаки. Пути эвакуации соответствуют нормативам. 

Проведены обучение ответственных лиц по пожарно-техническому минимуму и 

инструктажи с целью повышения антитеррористической устойчивости. 
 

1.10. Анализ показателей деятельности образовательной организации 



 

Реализация внутренней системы оценки качества образования осуществляется в МАДОУ  

на основе внутреннего контроля и мониторинга. Внутренний контроль осуществляется в 

виде плановых и оперативных проверок и мониторинга. Контроль в виде плановых 

проверок осуществляется в соответствии с утвержденным годовым планом, графиком 

контроля на месяц, который доводится до членов педагогического коллектива. 

Мониторинг предусматривает сбор, системный учет, обработку и анализ информации 

педагогами каждой возрастной группы и специалистами МАДОУ  о результатах 

образовательной деятельности для пристраивания индивидуальной работы с 

воспитанниками, с опорой на индивидуальные образовательные маршруты, а также – для 

эффективного решения задач управления качеством образовательной деятельности. 

Результаты внутреннего контроля оформляются в виде справок, доводятся до сведения 

педагогов. Администрация МАДОУ отслеживает выполнение педагогами рекомендаций, 

полученных по итогам контроля. 

Таким образом, на основе результатов самообследования деятельности МАДОУ  

следует: 

педагогический коллектив в течение 2021-2022 учебного года, несмотря на сложные 

условия, успешно и активно решал задачи воспитания и обучения дошкольников; 

в МАДОУ  имеется нормативно-правовая, регламентирующая организационно- правовая, 

информационно-справочная документация; 

успешно реализуются основная образовательная программа, рабочие программы, 

дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы воспитателей и 

специалистов, отвечающие Федеральным государственным образовательным стандартам 

дошкольного образования. 

Управление процессом реализации образовательной деятельности носит системный 

характер. В МАДОУ  прослеживаются стабильные положительные показатели 

индивидуального развития воспитанников. 

 

2. Результаты анализа показателей деятельности организации 
 

№ Показатели Единица

 из- 

мерения 

2022 год 

1 Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 

образовательную программу дошкольного 

образования, в том числе: 

человек 102 

1.1.1. В режиме полного дня (10,5 часов) человек 102 

1.1.2. В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) человек 10 

1.1.3. В семейной дошкольной группе человек 0 

1.1.4. В форме семейного образования с психолого- 

педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

человек 0 

1.2. Общая численность воспитанников в возрасте до 3-х 

лет 

человек 20 

1.3. Общая численность воспитанников в возрасте от 3-х 

до 7 лет 

человек 82 

1.4 Численность/ удельный вес численности 

воспитанников в общей численности воспитанников, 

получающих услуги присмотра и ухода: 

человек / % 102 /100% 

1.4.1. В режиме полного дня (10,5 часов) человек / % 102/100% 



1.4.2. В режиме продленного дня (12-14 часов) человек / % 0 

1.4.3. В режиме круглосуточного пребывания человек / % 0 

1.5. Численность / удельный вес численности 

воспитанников с ограниченными возможностями 

здоровья в общей численности воспитанников, 

получающих услуги: 

человек / % 0 / 0% 

1.5.1. По коррекции недостатков в физическом и (или) 

психическом развитии 

человек / %  

1.5.2. По освоению образовательной программы 

дошкольного образования 

человек / %  

1.5.3. По присмотру и уходу человек / %  

1.6. Средний показатель пропущенных дней при 

посещении дошкольной образовательной организации 

по болезни на одного воспитанника 

день 3,2 

1.7. Общая численность педагогических работников, в 

том числе: 

человек 8 

1.7.1 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование 

человек / % 3 / 60% 

1.7.2. Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля) 

человек / % 3 / 60% 

1.7.3 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование 

человек / % 5/ 40% 

1.7.4 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля) 

человек / % 5/ 40% 

1.8 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

человек / % 2 / 27% 

1.8.1 Высшая человек / % 0 / 0% 

1.8.2 Первая человек / % 2/ 27% 

1.9 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек / %  

1.9.1 До 5 лет человек / % 3/4% 

1.9.2 Свыше 30 лет человек / % 4/13% 

1.10 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

человек / % 3/ 4% 

1.11 Численность / удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 55 лет 

человек / % 5 / 81% 



1.12 Численность / удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, 

человек / % 8/90% 

 прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации / профессиональной переподготовки по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно 

хозяйственных работников 

5  

1.13 Численность / удельный вес численности 

педагогических и административно хозяйственных 

работников, прошедших повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе ФГОС в 

общей численности педагогических и 

административно хозяйственных работников 

человек / % 8/ 90 % 

1.14 Соотношение «педагогический работник / 

воспитанник» в дошкольной образовательной 

организации 

человек / че- 

ловек 

8 / 102 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 

педагогических работников: 

  

1.15.1 Музыкального руководителя да/нет да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да/нет нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да/нет да 

1.15.4 Логопеда  нет 

1.15.5 Учителя-дефектолога да/нет нет 

1.15.6 Педагога-психолога да/нет да 

2 Инфраструктура   

2.1. Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется образовательная деятельность, в 

расчете на одного воспитанника 

кв. м 48,3 

2.2 Площадь помещений для организации 

дополнительных видов деятельности воспитанников 

кв. м 79,5 

2.3. Наличие физкультурного зала да/нет нет 

2.4 Наличие музыкального зала да/нет да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих 

физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на площадке 

да/нет да 
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